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1. Vznik projektu a jeho vyvoj

1.1. Co kromé finan¢ni motivace bylo hlavnim impulsem k nasemu zapojeni
se do projektu MAP?

Motivace byla samoziejmé finanéni, moznost ziskat finanéni prostiedky na aktivity, které projekt skytal
a inspiroval. Nicméné viichni zd&astnéni se shodli na tom, e vétsi motivaci byla moznost podilet se na
organizaci riznych aktivit pro pedagogy, moznost spoluprace kol a dalSich subjektl. Kromé toho, Ze
_vice hlav vic vi“, je zde moznost se inspirovat, vyuZit to, co jiZ nékdo vytvofil a nabidnout néco z mého
know - how. Situace je jednodus3i v tom, Ze je v Praze 6 dostatek déti, $koly se o né nepfetahuiji, a tim
se uvolnila realnd moinost spoluprace, kterd dosud byla spiSe na formélni bazi. RovnéZ moinost
spoleéného vzdélavani a setkavani fediteld Skol i pedagogil z riiznych 3kol se jevila jako pfinosna. Kazda
tkola ma néjakou specializaci, n&jakou zkuSenost, kterd miZe pomoci druhému, nabizela se tedy
moznost sdileni dobré praxe a diskuse.

Motivaci k zapojeni se do préce realizacniho tymu byla i moZnost uplatnit vlastni pfedstavy a osobni
zkugenost s vedenim projektt, s vlastni &innosti v pozici ¢lena akreditacni komise na MSMT, ochota
piloZit ruku k dilu pfi rozvoji 3kolstvi v Praze 6, pfispét vlastnimi napady. Pedagogové z odborného
tymu si dokazali pojmenovat oblasti, které je tieba rozvijet, a uvédomovali si moznosti, které MAP
nabizi.

To, e impulsem k zapojeni se do projektu byla snaha o zlep3eni trovné poskytovaného vzdélavani,
ktera byla a je v Praze 6 na velice dobré drovni, svédci o vysoké profesionalité a zapaleni pedagogd.

1.2. Jakd byla nase plvodni pfedstava o budovani partnerstvi a jak se
rozéifila/vyvinula/pozménila v pribéhu realizace, pfipadné co k tomu
vedlo?

Do projektu se zapojily viechny Zkoly, které o to projevily zdjem. Ukazalo se, Ze zejména ty Skoly, které
v projektu vidéli predeviim moZnost ziskani finanénich prostfedkd, se zpotatku do aktivit vedoucich
ke sdileni pedagogt pfili§ nezapojili. V priib&hu projektu se v3ak bariéry pfekonavaly a postupné se do
ného zapojovalo vice Skol.

Piivodni predstava byla velice sméla - propojeni viech kol nejen stejné urovné, ale i napfi¢ — tedy
propojeni $kol matefskych se zakladnimi, $koly riznych zfizovatel( — tedy nejen méstskych ¢asti celého
spravniho obvodu, ale rovné: zfizovateld soukromych. Byla to pfedstava maximalisticka a pfili3
idealisticka, moZn4 ji Ize nazvat jako cilovou. Nabizelo se veliké mnoZstvi nejrizngjsich aktivit. Ukazalo
se viak, 7e velkym problémem je soubéh aktivit MAP se Sablonami, které realizovala drtiva vétsina
Zkol. V této situaci bylo potfeba ubrat na mnozstvi aktivit. Cilem nebylo zahltit Skoly a jejich pedagogy,
ale nabidnout aktivity s velice kvalitnimi lektory a takové, které se nikdy nerealizovaly.

Piinosna se ukazala setkavani pracovnikil zajistujicich zajmové a volnotasové aktivity. Sdileni ndpadu,
vzdjemna inspirace, ale i vzdélavéani v oblasti préva a legislativy, moznost konzultaci pfi fedeni
problematickych situaci — to vie dokézalo pedagogy sbliZit a vytvorit funkéni centrum podpory. Dal3i
skupinou byli pedagogové — koordinétofi 3kolnich Zékovskych parlamentd — i tato skupina, kterd se
spoleéné vzdélavala a sdilela své napady, byla velice aktivni. Podafilo se podpofit ucitele - koordinatory
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Skolnich parlamenti v jejich préci, aktivizovat i zéky ve 3kolnich parlamentech, aby méli zdjem na
rozvoji svého mésta, a zapojit je do aktivni iéasti do ustaveného Méstského 7akovského parlamentu.

Dalsi skupinou, které nalezla spolecné téma, jsou kariérovi poradci a vychovni poradci. Neznamen4 to
oviem, Ze by ostatni skupiny pedagogil byly malo aktivni. Ugitelé se Gcastnili Fady aktivit, ale mnozi
znich zaroven prochazeli dlouhodobym dal$im vzdélavanim a jejich vétii zapojeni se uskute&ni
v nasledujicim obdobi.

Snaiili jsme se nabizet takové aktivity, které postupné upoutévaly dal3i a dal3i skoly. Velkym prilomem
se ukazal vyjezd vedoucich pracovnikii $kol a koordinator Zakovskych parlamentt na dvoudenni
vzdélavaci akci, kam se nam podafilo pozvat $pickové odborniky — psychologa i znalce $kolského prava.
Benefitem pak byla neformélni vyména zku3enosti. To, Ze se vyjezdu zi&astnili zastupci zakladnich i
matefskych Skol a nékterych soukromych $kol, pfispélo i ke vzajemnému poznéni a hledani spoleénych
témat.

MAP | nastartoval spolupraci a bylo potésitelné, Ze postupem &asu se do aktivit zapojovalo stale vice
3kol, vEetné soukromych, a pfipojilo se i nékolik dalsich organizaci.
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2. Usporadani ucastnikd v projektu, jeho vedeni a kli€ovi aktéri

2.1. Podle jakych kritérii jsme vybirali partnery do projektu MAP a proc?
Postupovali bychom nyni stejné? Co bychom nyni zménili, pokud bychom
zacinali znovu?

Do projektu MAP nebyli zvlat vybirani Zadni partnefi. Byli osloveni viichni, kterych se vzdélavani déti
a 74k tyka — od zfizovatell pfes rizné typy Skol a organizace poskytujicich zajmové a neformalni
vzdélavani, kulturni organizace a po rodicovskou vefejnost. Tento postup byl jisté spravny proto, aby
nemél nikdo pocit, Ze byl opomenut. Cilem tedy bylo, aby kazdy osloveny mohl pfispét svym napadem,
zkusenosti, nabidkou, mohl se zapojit.

Zpotatku se kromé kol do aktivit nezapojil v podstaté nikdo dalsi, nicméné v pribéhu projektu se
pripojilo napf. Divadlo Spejbla a Hurvinka.

Kdybychom zaéinali znovu, nepostupovali bychom jinak. Dilezita byla informovanost dotéenych a bylo
a je na jejich rozhodnuti, zda se pfipoji.

2.2. Bylo nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach
optimalni a proc?

Uspofadani Fidiciho tymu a realizatniho tymu se ukazuje jako vhodné. Nastaveni kompetenci a
odpovédnosti bylo, vzhledem k mnoistvi aktivit, optimalni.

Realiza&ni tym je slozen z odborného a administrativniho tymu. Administrativni tym ma predeviim na
starosti administraci projektu dle pozadavkd OP VVV a administrativni zajisténi prace odborného tymu
a je sloZen z hlavni manazerky, manazerky a finanéni manazerky. Odborny tym fedi odborné naplnéni
projektu. Je slozen z vedouci odborného tymu, ktera fidi vedouci skupiny MS, vedouci skupiny 8 a
vedouci skupiny soukromych $kol. Cleny kazdé skupiny MS a Z5 jsou pak vedouci pracovnici téchto typ(
gkol. Jejich tkolem je zapojit a pfendset informace do 3kol v celém spravnim obvodu Prahy 6.

V ramci prace odborného tymu byly identifikovany pracovni skupiny, jejichZ garanty jsou ¢lenové
realizaéniho tymu. Jedna se o pracovni skupiny: Spole¢né vzdélavéni, Rozvoj gramotnosti (napfic viemi
stupni), Spole¢ny Zivot Prahy 6, Moderni pedagog Prahy 6, Stastné a vzdélané dité, Prostor pro Zivot a
vzdélani. Pracovni skupiny organizuji diskuze a seminafe, setkavani zaméfend na vyménu zkuSenosti
v ramci center podpory. Tyto aktivity vzedly z diskuse a jejich nasledného pfipominkovani skol a
vefejnosti. To, 7e garanty pracovnich skupin, tedy i témi, ktefi pfipravovali rizné aktivity, byli élenové
realizaéniho tymu, na jednu stranu usnadfiovalo komunikaci — vie se probiralo na pravidelnych
poradach, na druhou stranu to vedlo k nutnosti aktivné zapojit nejen cely odborny, ale i administrativni
tym vice, neZ se na pocatku predpokladalo.

Platformy vedli zkuSeni pedagogové s dlouholetou praxi v oboru a zkusenostmi s realizaci projektd
v oblasti $kolstvi. Do aktivni prace v organizaci pracovnich skupin se nezapojovali dal3i pedagogove —
je zde tfeba pamatovat i na to, Ze tito pracovnici by méli byt odménéni, ale pfi planovani projektu tam
nebyli zahrnuti. Pro dal$i obdobi — a MAP Il k tomu vybizi - tento nedostatek bude fesen. Uspésnost
projektu je postavena i na tom, Ze vlastné vyristé ,zdola“, z potfeb a zajmi zapdlenych pedagogt a
skol.
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Pro daldi obdobi jsou tedy zkuSenosti, které jsme v MAP | ziskali, cenné.

2.3.  Jaké bylo odborné zajisténi diskuznich platforem a na jakém zakladé jsme
vybirali odborniky?

Akce vedli zku3eni pracovnici, vétsinou lenové vedeni $kol, ktefi maji zkusenosti s realizaci DVPP a
vedenim a organizaci téchto ¢innosti v béiné praxi.

Snazili jsme se, aby setkani nebyla formalni. Byla vidy provazena prednaskami, které vedli vynikajici
odbornici. Vybirali a oslovovali jsme je na zakladé osobnich zkugenosti élenii realizaéniho tymu, na
zakladé znalosti z aktivit v akreditaéni komisi MSMT a také na doporugeni feditelli ¥kol a dalgich
pedagogi. Takto vedené aktivity nebyly pedagogy vnimany jako ,ztrata ¢asu”, naopak.

SnaZili jsme se vybirat opravdu aktualni témata na zakladé potieb oslovenych $kol a pedagog.

2.4.  Jaké byly rezervy v souvislosti se zajistovanim odbornik(? Jaké zmény
jsme v tomto ohledu provedli?

Rezervy pfilis nevnimame. V podstaté se nam vidy podafilo zajistit renomované odborniky. Lektofi byli
vidy velice dobfe pfipraveni a poskytli G¢astnikiim své prezentace a dal$i materialy.

Nicmeneé se zde objevily dva problémy — prvnim je asova dostupnost takovych odbornikd, ktefi jsou
velmi zadani v podstaté napfic republikou, a druhym problémem byva, pokud se s odbornikem musi
uzavfit Dohoda o provedeni prace a hodinova sazba dana pravidly je pfili§ nizka. To, e se ndm dosud
dafilo oslovené odborniky ziskat, Ize pfiitat i osobnim kontaktéim, tomu, Ze s nimiiv minulosti n&ktefi
tlenové realizacniho tymu spolupracovali.
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3. Aktivity projektu

3.1. Jakym zpisobem probihalo setkavani ,aktérli v Gzemi participujicich na
tvorbé/aktualizac ,MAP / MAP I, tj. Ridiciho vyboru a pracovnich skupin
(periodicita, forma, kdo moderoval)?

Setkavani se lidila podle aktéril participujicich na tvorbé MAP.

Ridici vybor je hlavnim pfedstavitelem MAP, ma definované vlastni postupy rozhodovani (schvaleny
Statut a Jednaci fad). RV projednava podklady a névrhy k pfipravé, realizaci a evaluaci MAP, je pfimo
spjaty s procesem planovani, tvorbou a schvalovanim MAP, zprostfedkovava pfenos informaci v uzemi.
RV je tvofen zastupci klicovych aktérd ovliviiujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP, mohou
prezentovat sva stanoviska k problematice. RV ma definované vlastni postupy rozhodovani (schvaleny
Statut a Jednaci fad). Problémem je ¢asové vytizeni zastupcl. Schazel se podle potieby. Jednal zésadné
prezenéné a materidly, které se na setkani probiraly, byly ¢lenim fidiciho vyboru vidy zasilany
s pfedstihem. Setkani organizovala hlavni manaZerka za pomoci vedouci odborného tymu a podle
potieby i dalSich &end realiza¢niho tymu. Nelze pominout i G¢innou soucinnost s pracovniky odboru
tkolstvi MC Praha 6. Setkani moderovala hlavni manaZerka ve spolupraci s vedouci odborného tymu.

Realizaéni tym se schazel jednou tydné, pfipadné za dva tydny &i jak byla setkavani nutna. Podle
potieby jsou setkavani doplnéna individualnimi schiizkami jak v ramci realizatniho tymu (vedouci
odborného tymu s vedoucimi pracovnich skupin), tak schlizkami/konzultacemi s odbornou vefejnosti.
Garantem celého realizaéniho tymu je vedouci odboru 3kolstvi, kultury a sportu UMC Praha 6. Mezi
&leny realizaéniho tymu panuje velice pracovni a tviréi atmosféra. Ukazalo se, Ze RT byl velice dobre
utvofen. Schiizky moderovala hlavni manaZerka a vedouci odborného tymu.

Pracovni skupiny se schazely podle &asového harmonogramu aktivit a vidy je moderovali garanti —
vedouci pracovnich skupin nebo vedouci odborného tymu.

3.2. Jak hodnotite ostatni aktivity projektu (v pfipadé MAP | tvorbu MAP/ v
pripadé MAP |l rozvoj, aktualizaci, monitoring, evaluaci a implementaci
MAP)?

Je nutné zdlraznit, Ze tvorba MAP nevychazela ,od stolu”, ale Ze se jedna s o Zivy dokument, ktery
vznikal na zakladé dotaznikového $etieni $kol, kde koly samy uréily, co by potiebovaly ke zlep3eni své
ginnosti a zvy3eni své kvality, a také doporuéeni MSMT. Vychézel tedy z terénu. Této fazi jsme se velice
dakladné vénovali, nebot jenom na zakladé skute&nych potfeb 3kol mél projekt $anci uspét. Na zakladé
dotazniki a SWOT analyzy vznikl prvni navrh aktivit, ktery byl posléan Skolam k pfipominkovani, poté
byl upraven a znovu odeslan. Teprve pak vznikla posledni verze aktivit, které jsme planovali uskutecnit.
Protoze i tak jich bylo vice, ne# by se dalo stait realizovat v daném obdobi, East téchto aktivit bude
realizovana v dalSim obdobi.

Tento postup hodnotime jako spravny a smysluplny. Tim, Ze aktivity byly cilené, setkaly se v mnoha
pripadech s velkym zajmem a byly v zévéru velmi kladné hodnoceny.
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Jednotlivé aktivity a konference splnily obsahem sviij dcel. Zistéva otdzkou, jak jednak ziskat vice
partneri z mimoskolniho prostiedi, jak docilit toho, aby se vice $kol z dalich méstskych &asti zapojilo
do spoluprace, jak je k G€asti motivovat tak, aby se stal MAP véci celého spravniho obvodu Prahy 6.

3.3. Co se nam osvédcilo? Co naopak nefungovalo?

Nejvice se osvédCila spolecna setkavani, vyjezdy mimo Prahu, kde byl prostor nejen pro vzdélavani, ale
i na vzajemné poznavani a vyménu zkusenosti. Domnivdme se, e je to i jedna z cest, kterou bychom
v pristim obdobi chtéli realizovat i v rdmci center podpory jednotlivych predméti ¢ gramotnosti.

Osvédcilo se i nechavat prostor k realizaci napadi pedagogi, realizovat aktivity, pfi kterych se setkavaji
pedagogové matefskych s pedagogy zékladnich 3kol. Osvédctila se forma neformalniho seminafe, kdy
bylo ticastnikim umozZnéno v pribéhu diskutovat, sdélovat své osobni zkusenosti a pokladat otazky.

Osvédcily se aktivity pro rodice. Zde je tfeba citlivé hledat témata, ktera rodige skuteéné oslovi. Nasi
zkusenosti je, Ze Fada rodil se o Skolstvi zajima, Ze je zajima, co se ve 3kolach dél4, ale vitaji i pomoc
v podobé rliznych informaci.

Nelze identifikovat, Ze by néco vibec nefungovalo. Problémem pretrvéva mensi zapojeni pedagogi
z malych méstskych &ésti, i kdyZ se situace v pribéhu projektu zlepsila. Vidy zale#i na osobnosti
feditele, jak aktivni budou jeho pedagogové.

3.4. Co jsme podnikli pro zlepseni?

V pribéhu realizace jsme si zaznamendvali v3e, co se osvédCilo, i jednotlivé napady, které se uplatni
v dalsi tvorbé MAP.

Snaiili jsme se o zvy3eni informovanosti a osobni kontakty. Proto se také situace zlepsila. Zfejmé& by
pomohl i vét3i zajem zfizovateld, jak se jeho Skoly do MAP zapojuji. Koneéné, rozvoj vzdélavani zavisi
nejen na vzdélavajicich se ucitelich, ale, jak ukazuji mezinarodni vyzkumy, sdileni zku$enosti je jednou
z jeho velice Gcinnych cest.

3.5. Co se nam v projektu podafilo vytvofit, na co jsme hrdi a z éeho by se
mohli inspirovat ostatni?

Podafilo se nam zmapovat potfeby Skol a uvést v Zivot aktivity, které napomohly jejich napliiovani. Byly
vytvofeny pracovni skupiny, které zpracovaly obsah svych €innosti tak, aby byly pokryty viechny
priority a cile. Podarilo se zaktivizovat fadu $kol. Neni vidy jednoduché ukazovat, co se mivede, v éem
jsem dobry. Pfekonavat urcity ostych, nebat se obhajit a ukazat, co délam dobe, je velky krok vpfed.

Podafilo se vytvofit nékolik aktivnich skupin pedagogd, ktefi si preji dal3i spolupraci a sdileni svych
zkusenosti, ocekavaji sdileni prikladii dobré praxe. Podafilo se i nastolit spolupraci s roditovskou
vefejnosti, ktera 3kolu vnima nejen jako vzdélévaci, ale i poradni instituci.

Inspiraci by mohl byt i entuziasmus realizaéniho tymu, s jakym pfistupoval ke viem ukoltim a vyzvam.

Projekt se podafilo dokoncit a jeho smyslupinost nakonec ziskala i odezvu od MC Praha 6, kterd
prislibila finan&ni pomoc pro prechodné obdobi (do MAP Il), aby zejména nové vzniklé aktivity mohly i
v této dobé pokracovat.
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Radi bychom, aby si viichni zfizovatelé, ale i dalsi aktéfi, uvédomovali, jakou daleZitost ma rozvoj
vzd&lavani pro rozvoj a uspéinost spolecnosti.

3.6. Jaké aktivity byly v projektu nejpfinosnéjsi a proc?

Nelze Fici, které aktivity byly iplné nejptinosnéjsi. Urgité to byly v3echny aktivity spoluprace. Viechny
pracovni skupiny potvrdily, Ze nejvétsim pfinosem projektu bylo navazani kontakt( a rozvoj spoluprace
mezi riznymi aktéry. Nejvice byla ocefiovana spoluprace mezi matefskymi 3kolami a zakladnimi
gkolami, ale i spoluprace skol s rodici.

Jako pozitivné hodnocené se ukéazaly seminafe s odborniky (oblast legislativy) a konference, jejichi
program nabidl zcela nové impulsy. Ale jako velmi pfinosné se hodnoti setkavani uéitell a feditell Skol
Prahy 6, jejich sdileni zku3enosti a vzdjemné poznavani.

Velice pfinosné byly aktivity sméfujici k praci skolnich Zakovskych parlamentd, kariérovych a
vychovnych poradct a pedagogi 3kolnich druZin a zajmovych organizaci.
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4. Vystupy, oekdvané vysledky

4.1. Jaké byly piivodné planované a jaké jsou v tuto chvili redlné vystupy z
projektu MAP / MAP II?

V projektu se v podstaté podafilo zrealizovat vSechny naplanované vystupy, nékteré ve vétsi, jiné
v mendi mife. Nepodafilo se zrealizovat viechny napldnované aktivity, pfedeviim z diivodu velké
Casové zaneprazdnénosti Skol. Nékteré aktivity jsme museli pfesunout do dalSiho obdobi.

Co se viak povedlo, je hlavni cil - nastartovéni spoluprice a ochota ke sdileni.

4.2. Co jsme vytvofili nebo jak jsme projektem ovlivnili své okoli, aniz bychom
to pfredem planovali?

Vznikly skupiny velice aktivnich pedagogl ochotnych aktivné spolupracovat

Pfekvapil nas zajem nékterych dalSich aktéri, mezi nimi se nejvice snaZi zapojit Divadlo Spejbla a

Hurvinka, nejen nabidkou predstaveni, ale vedeni divadla hleda cesty, jak pomoci pedagogim se

ttenadfskou gramotnosti, s dramatickou vychovou v matefskych i zakladnich $kolach. Pro utitele

zorganizovalo jeden velice zajimavy a Usp&Sny seminaf, ktery se setkal svelkym zdjmem o dalsi
spolupraci - ze strany pedagog( i ze strany divadla.

4.3. Které nastaveni/formaty komunikace se v nasem uGzemi ukazaly jako
nejlepsi a proc?

Jako nejlepdi se ukazala pfima komunikace se $kolami, kam jsme zasilali pozvanky emailovou po3tou
na akce nejen pro pedagogy, ale i na akce urcené rodi¢im. V tomto sméru je cesta pfes samotné 3koly

voewr

DileZitd se ukazuje i pfipravenost realizaéniho tymu, efektivni vedeni projektu a prekonavani
byrokratickych bariér.

Dal3i cestou, urenou predevsiim vefejnosti, pak bylo zvefejfiovani pozvanek na webu Prahy 6.

4.4. Ktera nastaveni/formaty komunikace bychom ve svém Gzemi naopak jiz
nevolili a z jakého divodu?

KaZda z forem komunikace md své pro a proti, kazdd miZe oslovit vétdi & mensi skupinu zdjemc.
Z toho dlvodu bychom rozhodné nezavrhovali Zddnou formu.
4.5. Vcem nas projekt dokdzal zménit okoli nebo chovani lidi?

Spole&na setkdvani pfispivaji ke vzajemnému poznaviéni. Pispivaji i k vétsi otevienosti a ochoté sdilet
dobré i Spatné zkusenosti. V podstaté se vytvafi vstficné a bezpeéné prostredi, které je pro otevienou
spolupréci nezbytné.

V mysleni pedagogl se ukazuje i zména ve vnimani funkce a zplsobu vedeni Zakovského parlamentu,
vnimani ddleZitosti kariérového poradenstvi jako kurikularni slozky vychovné vzdélavaciho procesu.
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Posilila se dilefitost pedagogii zajmového vzdéldvani, jejich profesiondlni erudice i v oblasti
bezpecnosti a prava.

4.6. Jak budou fungovat vytvofend partnerstvi po skonceni projektu, a to i
s ohledem na celkovou organizaci (finanéni, lidské zdroje, motivaci ke
kooperaci apod.)? Jakych zmén je pfipadné potieba pro udrZeni ideje
projektu i po skonceni podpory z OP VVV?

O nové vytvofena partnerstvi je tieba peéovat. Odporovalo by duchu projektu a bylo by plytvanim

energie, zklamanim pedagogli a byla by nastolena nedivéra a skepse, kdyby nové vzniklé aktivity

skondily s ukonéenim projektu. Nejen z toho divodu bychom chtéli pokracovat i navazujicim projektem

MAP II. Do doby podani a schvaleni nového projektu pfislibilo vedeni radnice MC Praha 6 vyélenit

finanéni prostfedky, aby aktivity mohly pokrafovat. Tento pfislib je dokladem toho, Ze MC si
uvédomuje daleZitost kvalitniho vzdélavani a podporuje ho.
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5. Dodatec¢né informace

5.1. Jak se dafilo naplnovat cile priorit

Priority byly stanoveny na zakladé opatieni, stanovenych MSMT a SWOT 3 analyzy ve $kolach Prahy 6.

Priorita |.

Zcela urcité byl naplnén cil sdileni pfikladi dobré praxe, kaZda aktivita a naslednd diskuse, planovani
dalSich setkani je toho diikazem. Kvalitnimi seminafi se podafilo zvy3it kompetence vedoucich
pracovniki, jak v oblasti legislativy, tak v oblasti osobniho rozvoje. Vzdélavani pedagogti a zvy$ovani
digitalnich kompetenci je zaleZitost, ktera nemd hranice. V mnoha pfipadech pedagogové nahlédli ,za
oponu” a pfedevsim v oblasti digitalnich kompetenci se pro mnohé na konferenci oteviely nové
mozZnosti vyuZiti modernich technologii ve vzdélavani.

Nebyla stanovena viechna centra podpory pedagogd, i kdyz vzdélavani probihalo pravé v téch gkolach,
které by se centry mohly stat. Vétsi diiraz mohl byt kladen na inkluzi v Z3. Této problematice se viak
3koly vénovaly v rémci Sablon a nékteré navic i ve svych vlastnich projektech podporovanych ESF.

Priorita Il

Podpora polytechnického vzdélavani se uskuteénila jako inspirace prace ve $kolni dilné a navitévou
polytechnického hnizda. V této oblasti bychom chtéli v budoucnu vice spolupracovat se Stanici
techniki Praha 6, CVUT a V3CHT. V oblasti matematické gramotnosti jsme se zaméFili na vyuku
matematiky metodou prof. Hejného, uskutecnilo se setkéni pro ucitele matematiky pro 1. a 2. stupen,
ale také pro rodite. Pfredmatematickou gramotnosti se zabyvaly seminafe Matyskova matematika a
Kartickové hry. Zajimavy pohled a inspiraci pro rozvoj étenafské gramotnosti poskytla navitéva skolni
knihovny a jeji aktivity, stejné jako seminaf v Divadle Spejbla a Hurvinka.

Priorita Ill.
Obsahuje predchozi priorita.

Priorita IV.
Je napliiovana postupné, protoie se jedna o naroéné investiéni akce.

5.2.  Jak ucinné byly aktivity pro plnéni cili projektu (méla realizace aktivit
plvodné zamysleny smysl, vedly k naplfiovani vize?)

Aktivity mély v prvni fadé vliv na moZnost setkavani pedagogt jednotlivych $kol a jejich spolupraci. Ve
vétsiné svou néplni a realizaci napomohly ke zvySovani kvality $kolstvi v nasi méstské &sti. Bylo jich
zvoleno vice, neZ jsme mohli spinit, nebot jsme podcenili vysokou zaneprazdnénost kol jejich vlastnimi
aktivitami, zapojenim do dalSich projekt( a rovnéz realizaci Sablon. Vybér a realizace aktivit nebyly
nahodilé, odpovidaly potfebam jednotlivych uéitell a $kol. Realizované aktivity byly Gcinné, dle ohlasu
ucastnikd a evaluace ¢len( realizacniho tymu vedly ke spinéni cilii a tudiz vedly i k napliiovani vize
projektu.
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5.3. Jak efektivni byly aktivity vzhledem k finan¢nim, lidskym a materialnim
zdrojim

Aktivity nebyly pfilié finanéné naroéné, jednalo se o prondjem prostor a odmény lektorim jednotlivych

vyjezdy mimo Prahu, nicméné ty mély jeden z nejvétSich efektl projektu. Ac tedy nepfilis financné

narotné, prispély k naplnéni vize. NaroZnéjii byly na lidské zdroje, ale to se dafilo entuziasmem
zapojenych pedagogl a ¢leni realizacniho tymu pfekonavat.

5.4. Jak uzite€né byly aktivity z hlediska dopadi a disledki pro cilové skupiny
(pedagogy, rodige, Zaky) a jak byly vnimany vefejnosti

Vzhledem k tomu, Ze projekt MAP byl novy, jeho uZitegnost spotiva v odkryti moznosti a vyzev, jak
zlepéit $kolstvi ve SO Prahy 6. Pro pedagogy je dilezité, Ze mohou své zkuSenosti sdilet a vyuZivat ve
své kazdodenni praci, e se mohou vzdélavat v novych oblastech. Pro rodie bylo jisté zajimavé, Ze se
mohli za&astnit nékterych aktivit a diskuzi o Zkolstvi, ziskat povédomi o &innosti $kol a jejich snaZeni.
Z4ci mohli pocitit dopad aktivit pfimo ve vyu€ovani, mohli své vytvarné vytvory prezentovat na
uskuteénéné vystavé Dopravni prostiedek konce 21. stoleti.

Vysoko hodnotime zaloZeni a ¢innost Zakovského parlamentu Prahy 6, ktery navazuje na &innost ve
tkolach, a dava zéklady obéanskych kompetenci. Za&ina se rozvijet spoluprace se Stanici technikii DDM
HMP.

Aktivity MAPu byly vefejnosti vniméany prostiednictvim webovych stranek Prahy 6, pozvankami na
nékteré aktivity, které zverejiiovaly i 3koly, a informacemi o pribéhu projektu v Casopise Sestka.
Domnivame se, 7e je to opét prvni krok k informované Gcasti rodici ve Skolach.

5.5. Jak jsou aktivity udrziteIné do budoucna, jaka je potfeba a vile je udrzet
a co je potreba pro udrzeni udélat

Aktivity jsou planované jako trvale udrZitelné. Podminkou je jejich smysluplnost, organizovani na
zakladé zji¥téného zajmu $kol a jejich vedeni a také pokud bude alespori dostateéna finanéni podpora
pro lektory a rovné; koordinatory aktivit. Velmi duleZita je aktivni podpora viech zfizovateli SO MC
Praha 6, tak, aby se jednalo o spole¢ny zdjem a zjednodu3ila se realizace projektu. Ke zlep3eni
komunikace by bylo moZné vytvorit samostatny web MAP P6.

5.6. Nezménily se podminky natolik, Ze je tfeba pfehodnotit priority MAP
(sleduje posuny ve SWOT analyze).

Vzhledem k tomu, Ze jsme dostateéné nevyéerpali viechny planované aktivity a nenaplnili viechny cile,
domnivame se, 7e nenastaly v prioritich vzhledem ke SWOT analyze zdsadni zmény. Spie se bude
jednat kvalitativni zmény a o jejich rozvoj. Nicméné na konci MAP |l bude zajimavé zjisténi, zda a jak
se situace zménila.

Pozornost by se méla vénovat i tomu, aby byly aktivity, zejména v oblasti vychovy k podnikavosti,
rozvoji digitalniho vzdélavani a dalsich, v souladu se vzdélavaci politikou M3MT a jsou tak naplfiovany
vize Strategie 2020.
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6. Shrnuti

Realizace MAP | oteviela cestu spolupraci a sdileni. Pomohla nastartovat novou spolupraci mezi
Skolami v aktivitach, které se ne vidy na nékterych $koldch konaly — jako je spoluprace koordinatord
Skolnich Zékovskych parlamentd, jejich spoleéné vzdélévani, sdileni napadii a presah smérem
k méstskému Zakovskému parlamentu vyrazné posunul vnimani ddleZitosti a smysluplnosti takové
aktivity. Stejné tak UpIn& novou skupinou byla skupina pedagogd $kolnich druiin a zajmowych
organizaci. Ani ti se v minulosti nesetkavali a ukazalo se, jak prospéiné je jejich propojeni.

Plan aktivit jsme vytvofili na zakladé nékolikastupfiového pFipominkovéni. Chtéli jsme, aby aktivity
vychazely z potfeb $kol, aby se nejednalo o viceméné formalni setkavani. To také Gcastnici aktivit
ocefovali. Vytvofili jsme zaklad pro centra podpory jako platformu vzdélavani sice oborového, ale
zaméreného na metodiku a formy prace.

Zpocdtku jsme naplanovali velkou fadu konkrétnich aktivit, ale ukazalo se, ie jsme podcenili
skutecnost, Ze Skoly realizuji Sablony, nékteré zamé&fené na vzdélavani, a ze pedagogové jsou jimi
dostatecné vytizeni. Chceme-li, aby pedagogové pfijimali aktivity MAPu jako smysluplné, musime
s citem zachazet s jejich Casem a zaroven nabizet velice kvalitni lektory a atraktivni a smysluplné formy
spolupréce.

Nabidli jsme nékolik setkdni i rodi¢tim. | tato setkéni byla dob¥e hodnocena.

V listopadu 2017 byla vyhld3ena navazujici vyzva ,MAP I1“ OP VVV, jejim? cilem je podpofit akéni
planovani, které bylo zahdjeno v MAP |, a dalii aktivity - jednak zasahujici dalii oblasti mozné
spolupréace nejen mezi 3kolami, ale i s dalSimi organizacemi, které mohou pfispét ke zvyseni kvality
vzdélavani, a také implementaci jiZ naplanovanych aktivit. Bylo by $koda nepokracovat v cesté vedouci
k rozvoji urovné skolstvi SO Prahy 6.

Podékovani patfi viem, ktefi se aktivné zapojili, Fidicimu vyboru i MC Praha 6, ktera projekt
podporovala a slibila finanéni podporu nékolika aktivitam i v pfechodném obdobi mezi MAP | a MAP II.
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